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　　　　実行委員長　ごあいさつ

　　　　

　　　

　　　このメンバーが企画しています！！

第10回東京大会からのご縁で関東チームが再度協働して研修を企画させていただく

ことになりました。再結成してから数か月が経過してからおり、既にお聞き及びのこと

もあるかと思いますが・・・２１・老福連に加盟する全国の仲間と中堅職員研修を企画

しております。詳細は募集要項の参加呼びかけをお読みください！！

この広報紙では何かと忙しくいくら時間があっても足りないと感じている

中堅職員のあ・な・た！に呼びかけます。疲弊してしまわぬうちに、

自分の足元を見つめる時間を共有してください。次の確かな一歩を

踏み出すために、集まった仲間と相互研鑽を積みあげていく、身に

なる確かな研修です。行きなさいという研修でなく、行きたい！！と

声をあげてください。

全国の理解深き施設長のみなさま、人材育成のお手伝いをさせてください。

次代（時代）を担う職員を是非ともお送りくださいますようお願い申し上げます。

実行委員会での風景

2日間のプログラム内容を
話し合っています!!
全員で夢と魔法の国から
現実的な学びを
研究しています。

毎月第４土曜日を定例とし、
関東を中心に各県から集まりました。
悩み多き中堅職員…
実行委員会でもいろいろな意見が
出され話し合いにも熱が入ります。



お問い合わせ　　実行委員会事務局

　　特別養護老人ホーム　白十字ホーム
ＴＥＬ　042（392）1375　　ＦＡＸ　042（392）1255　

ターニングポイントを見つめる
　行きたいなぁ

魅つめよう　私たちの選んだ仕事　　　　　　　　
　　 ～今こそ思い出そう　あの頃の熱い思い～

おれも忠犬

　　①　全国の仲間と相談ができる

　　③　同じ立場だから分かり合える

この業界にいる限り長～いお付き合い！！

21老福連　オータムフェスタ　 2012 　IN 関東

　　２日目プログラム　　　　　　　　　　　　
　ディズニーゲストサービス　フィロソフィー研修

　　④　振り返りが新たな発見に変わる 発見は職場に還元する

2012.11.7(水）　～　11.8（木）　 　　　　　　　　
全国から中堅職員大募集！ 限定55名

語り合い、分かち合う

　　⑤　視点を変えて見つめなおす 確認が確信に変わる

　　②　足を止めて振り返る時間

中堅職員が自分たちで考えた・・・
これからの私たちに必要な研修会!




